
ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

1. ENTE

Nome: Prefeitura Municipal de Tatuí / SP

AVENIDA DOMINGOS BASSI, 1000Endereço:

JD JUNQUEIRABairro:

0153259-8400Telefone:

46.634.564/0001-87CNPJ:

Complemento:

18271-330CEP:

prefeito@tatui.sp.gov.brE-mail:Fax:

Prefeito

123.026.318-70

09/08/2021

Cargo:

Nome:

Complemento do Cargo:

gabinete@tatui.sp.gov.br

MIGUEL LOPES CARDOSO JUNIOR

E-mail:

2. REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

CPF:

Data Início de Gestão:

Rua Dona Margarida Carillo Iazetti, 35

Jardim São Paulo

11.167.104/0001-01

Complemento:

Nome:

Endereço:

18270-370

administrativo@tatuiprev.com.br

Bairro:

Fax:

Instituto de Previdência Própria do Município de Tatuí

E-mail:

3. UNIDADE GESTORA

CNPJ:

CEP:

1103259-7601Telefone:

02/01/2023Outros

321.785.048-33

Complemento do Cargo: Data Início de Gestão:

E-mail: joao.fonseca@tatuiprev.com.br

Cargo: PRESIDENTE

Nome: JOAO ANTONIO FONSECA DE OLIVEIRA SOBRINHO CPF:

4. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

5. RESPONSÁVEL PELO ENVIO

Fax:Telefone:

1198367-8463

RODRIGO AMARAL LEITE

Telefone:

214.055.178-83Nome: CPF:

Fax: (015) 3259-7589 E-mail: rleite@tatuiprev.com.br

04/12/2025Data de envio:
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ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

6. DADOS DO ACORDO

Rubrica:

Data de vencimento da 1ª

Título

Contribuição Patronal - EC 136 (300 meses) Valor da parcela 24.485,84

Valor consolidado: 7.345.751,67

Reparcelament Número do acordo: 00574/2025

04/12/2025Data de consolidação do termo:

Lei autorizativa do LEI COMPLEMENTAR 059/2025

Competência: Inicial: Final:05/2025 08/2025 300Quantidade de Critério de atualização:

Não

PATRONAL - COMP. 05/2025 A 08/2025 - EC 136 (300 MESES)

10/02/2026

Data de assinatura do Termo: 04/12/2025

Índice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Simples Multa: 2,00 %

Critérios de atualização para consolidação do

Índice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Simples

Critérios de atualização das parcelas

Índice IPCA Taxa de juros: 0,50 am Tipo de juros: Simples Multa: 2,00 %

Critérios de atualização das parcelas

7.697.783,86Saldo Devedor em

7. DADOS DAS TESTEMUNHAS

Nome:
Telefone

Cargo:

TESTEMUNHA - 1:

RG:
CPF:

E-

Nome:
Telefone

Cargo:

TESTEMUNHA - 2:

RG:
CPF:

E-

8. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS

9. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS E VALORES PAGOS EM ATRASO (Juros e multa em caso de mora)
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ACOMPANHAMENTO DE ACORDO DE PARCELAMENTO

10. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS EM ABERTO ATÉ O PRÓXIMO VENCIMENTO

Nº VENCIMENTO ÍNDICE(%) VARIAÇÃO ATUALIZAÇÃO JUROS PERC. JUROS VALOR PARCELA

001 10/02/2026 0,70 0,00 0,00 0,00 0,00 24.485,84

002 10/03/2026 0,88 1,37 335,46 1,50 372,32 25.193,62

003 10/04/2026 2,26 553,38 2,00 500,78 25.540,00

004 10/05/2026 2,26 553,38 2,50 625,98 25.665,20

TOTAIS: 1.442,22 1.499,08 100.884,66

Nº VENCIMENTO VALOR VARIAÇÃO ATUALIZAÇÃO JUROS PERC. JUROS VALOR DEVIDOMULTA

001 10/02/2026 24.485,84 0,70 171,40 1,00 246,57 25.393,53489,72

002 10/03/2026 25.193,62 0,88 221,70 0,50 127,08 26.046,27503,87

003 10/04/2026 25.540,00 0,50 26.050,80510,80

TOTAIS: 393,10 373,65 77.490,601.504,3975.219,46

11. DISCRIMINATIVO DE PARCELAS VENCIDAS E NÃO PAGAS (Juros e Multa em caso de Mora) ATUALIZADAS ATÉ 14/04/2026
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