
 

 

CONSELHO ADMINISTRATIVO 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA Nº 01/2023 – TATUIPREV 

 

 

Aos doze dias do mês de janeiro do ano dois mil e vinte três, às 9:00 horas na sede do 

TATUIPREV, situado à Rua Dona Margarida Carillo Iazetti nº. 35, Jardim São Paulo, Tatuí/SP, 

reuniram-se os membros do Conselho Administrativo do Tatuíprev, Sra. Patrícia de Fátima 

Rodrigues, presidente do conselho, Sr. Luís Antonio Bertelini, vice-presidente, e os membros 

Antônio Cesar de Souza, Aguinaldo José Telles, Cleverson Martins Costa, Luis Carlos de 

Camargo e, Erica Iafelix Sallum, estando ausente o Sr. Alexandre Novais e a Sra. Uliane da C. 

Rodrigues Menezes. Participaram também da reunião a Sra. Alexandra Cubas Macedo, diretora 

administrativo e financeiro. Iniciada a reunião, a Sra. Alexandra informou aos presentes que os 

assuntos tratados na reunião seriam: 1)  Apresentação do relatório de investimentos do mês de 

dezembro de 2022; 2) Apresentação dos números de beneficiários até a data de 31/12/2022; 3) 

Aprovação da aplicação do repasse previdenciário referente ao mês de dezembro/2022 no valor 

de R$ 9.000.000,00 (nove milhões de reais); 4) Locação do terreno pertencente ao instituto, 5) 

Doação do veículo Fiat Uno para a FEMAG, 6) Recebimento no ano de 2022 do valor de R$ 

381.000,00 (trezentos e oitenta e um mil reais) referente ao COMPREV (Compensação 

Previdenciária); 7) Recebimento do valor total referente ao déficit atuarial devido pelo município 

e, 8) Homologação dos processos de concessão de aposentadorias e pensão por morte.  

Foi apresentado ao conselho o relatório de investimentos do mês de dezembro/2022 o 

qual foi verificado e aprovado por todos que estavam presentes. Ato contínuo, foi apresentado o 

relatório de benefícios concedidos até o dia 31/12/2022, no qual consta a concessão de 596 

benefícios, sendo 478 aposentadorias, 95 pensões por morte e 1 salário família. Em seguida, foi 

explicado e apresentado ao Conselho a seguinte proposta de aplicação do repasse previdenciário 

referente ao mês de dezembro de 2022 conforme abaixo:  

Conforme explanado, o ano de 2023 se iniciou com uma aparente normalização da 

economia, ao menos do ponto de vista dos comportamentos dos ativos de investimento, a notícia 

da abertura da economia da China, e com os dados de Emprego e inflação dos EUA vindo mais 

otimista do que os economistas esperavam colaboraram com o otimismo deste início de ano, 

apesar da preocupação com a responsabilidade fiscal do novo Governo Federal, ainda preocupar 

o Mercado Financeiro. 

Assim, o recurso disponível para liberação na ocasião que é de R$ 9.000.000,00 (nove 

milhões de reais), visando adequar a distribuição dos investimentos com a Política de 

Investimentos do ano de 2023, que definiu como alvo o limite de 18% em renda variável, Art. 8ª, 

inc. II, alínea “a”, portanto, foi definido por unanimidade entre os membros presentes as 

aplicações conforme segue: 



 

 

a) Aplicação no valor de R$ 4.500.000,00 (quatro milhões e quinhentos mil reais) no fundo BB 

PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIÁRIO LP 

CNPJ 13.077.414/0001-49. 

b) Aplicação no valor de R$ 4.500.000,00 (quatro milhões e quinhentos mil reais) no fundo 

PORTO SEGURO SOBERANO FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 

CNPJ 03.233.070/0001-88. 

As propostas foram aprovadas de forma unânime por todos os membros presentes e 

seguimos para os próximos tópicos.  

Foi aprovado ainda, pelo conselho a locação do terreno de propriedade do Tatuiprev, 

desde que para tanto seja realizado o processo administrativo adequado. 

Foi ainda deliberado e autorizada, a doação do veículo Fiat Uno ano pertencente ao 

Instituto para a Fundação Manoel Guedes.    

Na sequencia, foi apresentado os valores recebidos no ano de 2022 referente a  

compensação previdenciária – Comprev, onde até o momento foi recebido o valor de R$ 

381.000,00 (trezentos e oitenta e um mil reais), restando ainda valores a ser liberados e recebidos 

referente ao ano de 2022, que estão em fase de análise para posterior liberação. Foi informado 

ainda pela diretora financeira que o déficit atuarial referente ao ano de 2022, foi pago 

integralmente pela prefeitura no prazo estabelecido em lei.  

Por fim, foram homologados os seguintes processos de concessão das aposentadorias e 

pensões por morte abaixo identificadas: 

- Processo de Aposentadoria n.º 040/2021, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria 

Voluntária por Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 077/2022, a (o) Segurado 

(a) beneficiário (a) Sr. (a). Rubens Camargo Júnior; 

- Processo de Aposentadoria n.º 078/2021, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria 

Voluntária por Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 073/2022, a (o) Segurado 

(a) beneficiário (a) Sr. (a). Silmara Marli David Musa; 

- Processo de Aposentadoria n.º 022/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria por 

Invalidez Permanente, através da Portaria nº 001/2023, a (o) Segurado (a) beneficiário (a) Sr. (a). 

Maria Aparecida da Conceição Fogaça; 

- Processo de Aposentadoria n.º 048/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria por 

Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 074/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário 

(a) Sr. (a). Teresinha de Fátima Moreira Rodrigues; 

- Processo de Aposentadoria n.º 072/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria por 

Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 078/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário 

(a) Sr. (a). Elisângela da Costa Rosa Cecílio; 

 



 

 

- Processo de Aposentadoria n.º 074/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria por 

Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 076/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário 

(a) Sr. (a). Terezinha da Silva Tuvica da Luz; 

- Processo de Aposentadoria n.º 060/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria por 

Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 075/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário 

(a) Sr. (a). Simone Cappellini Paschoal; 

- Processo de Aposentadoria n.º 063/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria por 

Tempo de Contribuição e Idade, através da Portaria nº 079/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário 

(a) Sr. (a). Maria Elisabeth Alcântara Idra; 

- Processo de Aposentadoria n.º 066/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria 

Voluntária por Idade, através da Portaria nº 071/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário (a) Sr. (a). 

Iraide Diniz Torres; 

- Processo de Aposentadoria n.º 068/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria 

Voluntária por Idade, através da Portaria nº 072/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário (a) Sr. (a). 

Maria Eunice de Paula; 

- Processo de Aposentadoria n.º 069/2022, o qual concedeu em 01/01/2023 a Aposentadoria 

Voluntária por Idade, através da Portaria nº 070/2022, a (o) Segurado (a) beneficiário (a) Sr. (a). 

Lázaro Antunes da Silva; 

- Processo de Pensão por Morte n.º 011/2022, o qual concedeu a partir de 27/11/2022 a Pensão 

por Morte do servidor (a) inativo– Sr. (a). Ivonete Bachega Gonçalves, através da Portaria nº 

002/2023 em 19/01/2023, a (o) Segurado (a) beneficiário (a) Sr. (a). Paulo Roberto Gonçalves, 

esposo (a) do (a) segurado (a) falecido (a); 

- Processo de Pensão por Morte n.º 012/2022, o qual concedeu a partir de 22/11/2022 a Pensão 

por Morte do servidor (a) inativo (a) – Sr. (a). José Antônio Rodrigues dos Santos, através da 

Portaria nº 003/2023 em 19/01/2023, a (o) Segurado (a) beneficiário (a) Sr. (a). Lúcia Helena de 

Mello, companheiro (a) do (a) segurado (a) falecido (a); 

Finalizando a reunião, a Sra. Patrícia de Fátima Rodrigues, presidente do Conselho 

Administrativo, colocou a palavra aberta aos demais conselheiros, assim, não havendo quem mais 

desejasse utilizar a palavra, às 11h horas deu-se por encerrada a presente reunião do Conselho 

Administrativo do Tatuíprev, a reunião foi suspensa pelo tempo necessário para a lavratura da 

presente Ata, que depois de lida vai assinada por mim Antonio Cesar de Souza, que 

secretariei______________________ e pelos demais presentes na reunião. 

 

Patrícia de Fátima Rodrigues – Presidente Conselho Administrativo 

 

Luís Antônio Bertelini – Vice-presidente Conselho Administrativo 

 

Aguinaldo José Telles – Membro do Conselho Administrativo 

 



 

 

Luis Carlos de Camargo – Membro Conselho Administrativo 

 

Cleverson Martins da Costa – Membro do Conselho Administrativo 

 

Erica Iafelix Sallum - Membro do Conselho Administrativo 

 

Alexandra Cubas Macedo  – Diretor (a) Administrativo e Financeiro 

 


